Integriertes KLINGELE

Management-Handbuch PAPER & PACKAGING

Unternehmenspolitik

Grundsatzerklarung zur Unternehmenspolitik
der Klingele Paper & Packaging

Die Klingele Paper & Packaging Gruppe produziert seit Jahrzehnten Wellpappenrohpapiere
und Erzeugnisse aus Wellpappe zur Zufriedenheit der Kunden. Als unabhéangiges Familienun-
ternehmen zeichnen wir uns durch Verbundenheit mit unseren Geschéftspartnern und Mitar-
beitern aus.

Wir flhlen uns den hohen Anspriichen unserer Managementsysteme (Qualitat, Hygiene-, Pro-
dukt- und Lebensmittelsicherheit, Umwelt, FSC®, Energie, Arbeitssicherheit), unserem Verhal-
tenskodex (Code of Conduct) sowie den Grundsétzen der Wirtschaftlichkeit und Zuverlassig-
keit verpflichtet. Bei der Entscheidungsfindung im Unternehmen werden diese Themen als
Unternehmensziele definiert und bertcksichtigt. Aus diesem Grund fordern wir auch von un-
seren Lieferanten die Beachtung und Einhaltung dieser Grundsétze und unterstitzen unsere
Lieferanten bei der Verfolgung dieser gemeinsamen Ziele. Im Hinblick darauf definieren wir im
Rahmen unserer unternehmerischen Sorgfaltspflicht folgende Leitsatze unserer Unterneh-
menspolitik:

Wir, also jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter unserer Gruppe, tragen zur Verwirkli-
chung unserer Unternehmensziele bei. Die Managementebene Ubernimmt eine Vorbild-
funktion und unterstutzt alle MaRnahmen, um die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Pro-
zess der kontinuierlichen Verbesserung der Qualitat, der Hygiene, der Arbeitssicherheit,
des Umweltschutzes und der Energieeffizienz zu motivieren. Die Motivation, Qualifikation
und Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind wesentliche Vorausset-
zungen zur Erreichung dieser Ziele. Uns ist es wichtig, dass jeder offen tiber Produkt- und
Lebensmittelsicherheit sprechen kann und wir einander aktiv zuhéren. Alle Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter geben relevante Informationen weiter und melden Ideen fur Verbes-
serungen. Dementsprechend stellt das Management alle nétigen Informationen und Res-
sourcen zur Verfugung.

Wir erachten die hohe Qualitat und die Sicherheit unserer Erzeugnisse und Verpackungen
fur Lebensmittel von gréRter Bedeutung und als eines der obersten Unternehmensziele.
Als MaRstab hierfiir dienen uns die Anforderungen unserer Kunden. Es ist uns wichtig zu
wissen, wofiir und wie unsere Verpackungen eingesetzt werden, um die richtige Qualitat
und Sicherheit zu gewahrleisten.

Wir sind der Uberzeugung, dass die Sicherheit unserer Produkte nicht nur gesetzliche
Anforderungen erfillt, sondern auch das Vertrauen unserer Kunden starkt.

Wir gewahrleisten durch unsere kontinuierlich verbesserte Informationstechnologie effizi-
ente Abladufe und eine sichere Dokumentation.

Wir gestalten unsere Prozesse so, dass sie — sofern wirtschattlich vertretbar — mit einem
Minimum an Rohstoff- und Energieeinsatz bzw. Schadstoffaussto? auskommen. Hierzu
werden die finanziellen und strukturellen Voraussetzungen geschaffen und tberwacht. Es
werden diejenigen Produkte und Dienstleistungen gezielt ausgewahlt, die unsere energie-
bezogene Leistung verbessern. Fur die Nachhaltigkeit setzen wir nachwachsende oder
wiederverwertbare Rohstoffe ein und férdern die stoffliche Verwertung unserer Produkte.

Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen und fortlaufenden Verbesserung unserer Mana-
gementsysteme, der Produktsicherheit, unserer Energieeffizienz sowie der energiebezo-
genen Leistung. Hierfur Uberprifen wir regelmaRig unsere gesetzten Ziele und passen
gegebenenfalls unsere MaRnahmen zur Zielerreichung an.
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Wir gewahrleisten Ordnung und Sauberkeit durch die Ausgestaltung der Prozesse im Be-
trieb.

Wir fordern von unseren Lieferanten, dass sie uns bei der Einhaltung der Qualitats-, Um-
welt-, Hygiene-, Produktsicherheits- und Energieziele unterstitzen.

Wir beachten alle einschlagigen Gesetze, Verordnungen, Normen sowie unsere Selbst-
verpflichtungen und bertcksichtigen, soweit dies relevant ist, die Anforderungen interes-
sierter Parteien, insbesondere in den Bereichen der Qualitdtssicherung, der Hygiene, des
Produkt- und Lebensmittelschutzes, des Umweltschutzes und der Energienutzung sowie
des Verhaltenskodex. In diesem Zusammenhang arbeiten wir unter anderem mit Behor-
den, Verbanden, Instituten und der Offentlichkeit vertrauensvoll und offen zusammen.

Die regelmaRige Bewertung unserer Managementsysteme durch Audits und Fortschreibung
der Ziele sowie das Benchmarking innerhalb der Branche sind fir uns wesentliche Kriterien
zur Orientierung am Markt.

Die Unternehmensleitung der Klingele Paper & Packaging Gruppe erklart hiermit die Verbindlich-
keit der Unternehmenspolitik fur die deutsche Papierfabrik, die deutschen Wellpappen- und
Verarbeitungswerke.

Dr. Jan Klingele /

Stand Septembep20
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